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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskélar gera starfsdaetlun sem byggir a skdlandmskrd leikskdlans og menntastefnu Reykjavikur-
borgar til arsins 2030 sem hefur pd framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 68list born og
unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif 4 umhverfi og
samfélag. Menntastefnunni er setlad ad bregdast vio peim askorunum sem felst i stodugum samfélags-
og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hef6bundnum hug-myndum um

menntun.

Tilgangur starfsaaetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med darangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsménnum,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbotum og innleidingu & dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

o Umfjollun leikskdlastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og teekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurst6dum innra og ytra mats, teekifeerum til umbadta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetiun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbadta at
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Starfpréunaraaetlun leikskodlans byggd @ matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsaesetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.
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Leidarljés leikskolans

Leidarljés okkar i leikskdla LFA ehf. Fossakoti og Korpukoti er ad skila til pjédfélagsins namsfusum og
lifsglodum bérnum med jakvaett vidhorf til samfélagsins. Bornum med sterka sjalfsmynd og heilbrigda
sidferdiskennd. Bornum sem bera virdingu fyrir sjalfum sér og samfélaginu. Einkunnarord leikskélans
er ,Pad er leikur ad laera”.

Markmid starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskélans markvissari, auka gagnsai og syna fram &
ad innra mat er umbétamidad. Akvednar leidir eru farnar til ad na peim markmidum og dherslum sem
settar eru hverju sinni, med hlidsjon af adalnamskra leikskéla, menntastefnu Reykjavikurborgar og
skolanamskra leikskolans. Starfsazetlun pessi a ad veita 6llum hagsmunaadilum leikskdlans upplysingar
um starfsemi leikskélans og par er fjallad er um hvernig faglegt starf gengur fyrir sig, hvernig pad gekk

a sidastlidnu ari og hvernig verdur unnid ad umbdtum.
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1 Greinargerd leikskdlastjora

i upphafi skélaars purftum vid ad baeta vid mannaud okkar m.a. vegna nams, feedingarorlofa og
breytinga hja starfsfélki. Haldid var 6rnamskeid fyrir nytt starfsfolk par sem farid var yfir starfshaetti
leikskélans og dherslur. bad er akjosanlegt ad halda slikt namskeid til ad undirbua starfsfolk sem best i

nyju starfi.

pad breytta fyrirkomulag a adlégun nyrra barna gafst vel annad haustid i r66 og metum vid svo ad pad
fyrirkomulag verdi til frambudar. Adlogunartimabil er jafnframt i simati &4 haustin med tilliti til pess

hvad gekk vel og hvort pad sem eitthvad sem vid getum gert betur og viljum breyta.

Um dramét toldum vid okkur tilbdin ad haekka okkur um prep i verkefninu Betri vinnutimi og férum i
3. brep af fjorum. Utfeerslan var pannig ad starfsfolk i fullu starfi for eins og adur i tveggja stunda
vinnustyttingu einu sinni i viku og 4 timabilinu januar — jani atti pad uppsafnada styttingu sem
samsvaradi prem dégum sem teknir voru Gt i samradi vid deildarstjéra og skdlastjéra. A nyju skdlaari

mun skélinn fara i fulla styttingu vinnuviku.

[ névember sl. var gerd vidhaldsuttekt & jafnlaunakerfi skdélans og fengum vid &framhaldandi
jafnlaunavottun. Nidurstada Uttektarstjora er ad jafnlaunakerfi LFA ehf. uppfyllir krofur stadalsins (ST
85:2012. | uttektinni var ekki greint ésamraemi vid krofur ST 85:2012, hvorki i formi fravika né

athugasemda.

Vid opnudum dyrnar ad Bakkakoti i névember og par erum vid ad byggja upp nyjan mannaug,

menningu og stadblae. | lok pessa skélaars eru 34 reykvisk bérn med vistun { Bakkakoti.

Pegar natturan hvessir sig med peim hamforum sem fylgja, var sjalfsagt og i raun samfélagsleg skylda
okkar ad leggja lid. Stjérn LFA i samvinnu vid Reykjavikurborg og skélastjornendur i Grindavik téku
saman hondum i lok névember og gatum vid bodid leikskélabérnum Ur Grindavik og foreldrum peirra

afnot af tveim deildum i Bakkakoti.

Um fjordungur allra Grindviskra leikskdlabarna eda taeplega 50 born maettu i Bakkakot med foreldrum
sinum og kennurum. Skv. leikskélastjéra Lautar voru baedi bérn og foreldrar ansegd med Urraedid. Fyrst
um sinn var petta hugsad sem nokkurs konar leikskélasamvera i 2 kist. @ dag en fljétlega var vidveran
aukin i lengri daga. bad er von okkar og upplifun ad petta urraedi hafi verid skjél 4 medan Grindvikskar

barnafjolskyldur voru ad atta sig a nyjum veruleika.
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Samfélagid sem vid hofum skapad hér er gott og einkennist af samheldni og gagnkvaemri virdingu. bad
er afar mikilvaegt ad vidhalda peirri menningu og stjérnendur leggja sig fram vid ad vera vakandi yfir

peim hlekk i kedjunni okkar og samskiptasattmali okkar er avallt i havegum hafdur.

Vid leggjum metnad okkar og vinnu i ad halda afram med markvissum haetti i att ad stodugri préun

leikskolastarfsins. Med tilhlokkun og metnadi tokum vid samstiga @ moéti nyju skdlaari.

Gert i juni 2024

Kristin Bjork Vidarsdottir, leikskdlastjori LFA.
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1.1 Aherslur i starfi leikskélans

1.1.1 Lifsgildin

Raudi pradurinn i starfi leikskélans er Lifsgildablémid i Korpukoti og Lifsgildatréd i Fossakoti. Utfaerslan
i Korpukoti er blém med fimm krénublédum og hefur hvert krénublad ad geyma eitt lifsgildi. | Fossakoti
er Utfeerslan Lifsgildatré, par sem lauf pess geyma lifsgildin. betta eru vindtta, virding, hjdlpsemi,
kurteisi og samkennd. Hvert lifsgildi reektum vid med okkur tvo manudi i senn. A pvi timabili sem hvert
lifsgildi er tekid fyrir er kréonubladi/laufi sndid vid og i ljés kemur hvada lifsgildi verdur 16gd
hofudahersla &, a pvi timabili. Laufblad vid hlid blomsins/trésins visar & pad lifsgildi sem vid sefum okkur
i hverju sinni. [ lok skdlaars eru 61l krénublédin/laufin pakin lifsgildum sem hlda parf vel ad til ad blémid
vaxi og dafni eins og vid viljum ad nemendur geri. Nytt lifsgildi er afhjapad i sameiginlegri songstund
og innleidd eru l6g i nemendahépinn sem innihalda pau hugték sem vid vinnum med hverju sinni.
Hugmyndin er ad 4 nyju skdladri muni Blaer opna nytt lifsgildi med nemendunum hverju sinni par sem
lifsgildin eiga margt sameiginlegt med Vinattuverkefninu.

Vid leggjum &aherslu a lifsgildin markvisst med nemendum leikskélans i samverustundum par
sem peir geta tjad sig og sinar skodanir um hvad hvert lifsgildi felur i sér. Einnig ramast lifsgildin innan
allra ndmssvida, taekifeerin eru alls stadar. A ungbarnadeildum eru lifsgildin 16gd inn i daglegum
samskiptum eins og aldurssvarandi proski og geta leyfir. Eftir pvi sem nemendur proskast yfirfeera peir
pbekkingu sina og hugtakaskilning lifsgildablomsins/lifsgildatrésins i félagsleg samskipti sin & milli og
almennt. Unnid er ad pvi ad koma lifsgildunum inn i starf Bakkakots.

1.1.2  Skilvirkt malstarf

Rik ahersla er 16g6 4@ malstarf 4 6llum deildum leikskdlans og er unnid ad pvi ad dypka ordaforda og
skilning barnanna i daglegu starfi med markvissum leidum malorvunar, bdkalestri, visum, pulum, séng
og leik.

Um leid og barn hefur leikskélagéngu sina er unnid med kennsluefnid Lubbi finnur mdlbein i
skipuldgdum Lubbastundum sem fara fram einu sinni i viku. | peim syngja nemendur um malhljédin
med Lubba, en hver deild hefur til umrada sinn eigin Lubba-bangsa sem nyttur er i pessum stundum. |
bokinni um Lubba er hvert hljod taknad med litlum og storum bokstaf. Unnid er med hljédin i prividd
b.e. sjon’, ,hreyfi- og snertiskyn sem og hlustun. Med pvi er verid ad afa nemendur i ad tileinka sér
islensku malhljédin og brua bilid milli stafs og hljéds sem ad lokum kemur nemendum & sporid i lestri
og ritun. Lubbaefnid gefur feeri 4 6tal skemmtilegum og fjolbreyttum leikjum sem yta undir hljodanam,
stafa-hljodapekkingu, hljédavitund og fleiri undirstodupaetti fyrir lestrarnam.

A eldri deildum leikskélans er unnid med malproskann i vidari skilningi og er pa félagsproskinn
efldur um leid. Leikskdlinn vinnur med skraningarlistann TRAS og ut fra honum hefur verid skipulagt

malstarf par sem unnid er med framburd, ordaforda, setningamyndun, athygli, einbeitingu, samleik,
8
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félagsfaerni, malskilning og malvitund. Allir nemendur fara i svokalladar TRAS — vinnustundir einu sinni
i viku par sem peir fa pjalfun i pessum pattum i gegnum leik og spil. Eftir ad henni lykur skrair
starfsmadur proskaframfarir allra nemenda i sinum hdp. bPannig eru gerda skraningar a 6llum
nemendum einu sinni { viku. | daglegu starfi leikskélans er einnig mikil dhersla 16gd & malérvun i séng-
og samverustundum, med bdkalestri og samtélum. Ord eru sett 3 allar athafnir og eiga starfsmenn
samtol vid nemendur allan daginn par sem peir eru hvattir til ad nota ord i stad bendinga. Ad auki hefur
leikskélinn reynt ad gera ritmalid synilegt.

Sidasta 4rid 4 pessu fyrsta skélastigi er HLJOM-2 lagt fyrir nemendur. Skimunin er { leikjaformi
orda og hljoda og byggist 4 sjo mismunandi verkefnum sem 16g0 eru fyrir elsta arganginn i leikskélanum
i byrjun hauststarfs. Leikirnir sem lagdir eru fyrir tengjast rimi, samst6fum, samsettum ordum,
hljédgreiningu, margreedum ordum, ordhlutaeydingu og hljédtengingu.

Med pvi ad hlta ad og vinna vel ad pvi ad 6rva og efla malproska nemendanna og fylgjast
markvisst med framvindu hans er haegt ad beita snemmtaekri ihlutun til ad bregdast vid og /eda

fyrirbyggja erfidleika i proska og nami.

1.1.3 Vinattuverkefnio Blaer

Vinattuverkefni Barnaheilla um bangsann Blae var beaett vid fjolbreytt starf leikskélans haustid 2020.
Flestir starfsmenn upplifa almenna anaegju medal nemenda og foreldra med verkefnid og telja pad
hentugt til ad reekta med nemendum heilbrigd samskipti, virdingu og gdda vinattu. Starfsmenn hafa
ord 4 pvi ad verkefnid nytist vid vinnu & lifsgildunum, Barnasattmala sameinudu pjédanna og
félagsfeerni almennt. Leikskdlinn reiknar med ad foreldrafélogin haldi afram ad styrkja verkefnid med
kaupum & litlum Blae-bangsa fyrir hvert og eitt barn. Bleer fagnar afmaelisdegi sinum i leikskdlanum

pbann 8. névember sem er barattudagur gegn einelti.

1.1.4 LyOreedi

Lydraedi er mikilvaegt 4 vettvangi skélans. [ fyrsta lagi purfa skdlar ad taka mid ad pvi ad barna og
ungmenna bidur ad taka patt i lydraedissamfélagi og pvi er mikilveegt ad born lzeri um pess hattar
samfélog. | 68ru lagi purfa skélar ad taka mid af pvi, ad i 6llum starfshattum ad borin sé virding fyrir
manngildi hvers og eins. Gert er rad fyrir pvi ad born og ungmenni laeri til lydraedis med pvi ad laera um
lydraedi i lydraedi. (Stjérnarradid)

Vid leggjum aherslu a lydreedi i leikskdlanum. Born eiga skilid virdingu og pad er mikilvaegt ad
rodd peirra fai ad heyrast og skodanir peirra skiptir mali. Lydraedisstundir eru i leikskélanum og med
peim erum vid m.a. ad koma & méts vid skodanir barnanna og gefa peim frelsi i vali a efnivid. Vid hofum
eins litil afskipti af leiknum i lydreedisstundum og haegt er og leitumst vid ad bornin leysi agreining 4

eigin spytur. bessar lydraedisstundir eru nd buanar ad festa sig i sessi i starfi eldri deilda i leikskélanum.
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A ungbarnadeildum leikskélans er stédvavinna notud til ad koma til méts vid lydraedismenntun yngstu
barnanna. Hun fer fram med peim haetti ad nokkrar leikstodvar eru settar upp a deildinni og bornin fa
ad profa sig afram med baedi efnivid og félagsskap. Hvert barn faer pa ad dvelja a peirri leikst6d sem
pad velur sér sjalft i pann tima sem pad velur sjalft. Bornin hafa pannig fullt frelsi til ad velja sér efnivid
og félagsskap og uthaldi hvers og eins er maett.

I nokkur ar hafa lydraedislegar kosningar verid reglulegar & eldri deildum leikskélans og vid
holdum afram ad leggja rika aherslu a ad kynna fyrir bornunum mikilvaegi kosninga, framkvaemd peirra
og dumdeilda naudsyn lydraedis. Kosningar fara pannig fram 3a leynilegan hatt par sem [6gd er dhersla
a verdmaeti hvers atkvaedis og hversu mikilvaegt pad er ad fylgja eigin sannfaeringu og lata prysting fra
00rum ekki hafa ahrif a eigin skodanir. Bornin fa ad koma med hugmyndir um hvad eigi ad kjésa um og
hvernig skuli framkvaema pad pema sem hlytur flest atkvaedi. Vi finnum fyrir pvi ad pvi meira sem
bornin taka patt i ferlinu pvi meiri er eftirvaentingin fyrir pemadégum. Vid finnum ad kosningar og
menntun til lydraedis eykur dhuga barnanna a dkvordunartoku i starfi leikskdlans. Undanfarin misseri
hefur verid 16g0 rikari dhersla & lydraedi i leikskdlanum og vinnum vid afram med kosningarmatt

barnanna

1.2 Meginaherlsur LFA { tengslum vid menntastefnu Reykjavikurborgar.

1.2.1 Félagsfeerni

I menntastefnu Reykjavikurborgar kemur fram ad efla eigi félagsfeaerni i leikskélum og ad med henni sé
att vid ad raekta eigi medal nemenda hafni til ad eiga drangursrik samskipti vié adra og viljann til ad
hafa jakvaed & ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Aherslu etti ad leggja 4 ad nemendur laeri ad starfa
saman, setja sig i spor annarra og syna 6drum gédvild og virdingu. Félagfaerni 4 ad raekta i virku,
lydraedislegu samstarfi par sem nemendur fa taekifeeri til ad koma skodunum sinum a framfeeri og vera
virkir patttakendur i métun pess samfélags sem peir bua i.

Leikskolinn nytir morg verkfeeri til ad efla félagsproska nemenda sinna. Vinattuverkefni
Barnaheilla um bangsinn Blae er stér hluti af starfinu a 6llum deildum en med pvi starfi laera nemendur
ad setja sig i spor annarra, reeda eigin tilfinningar og annarra og geeta ad vinattu. ba koma lifsgildin sem
leikskolinn hefur sett upp og fléttast inn i allt skdlastarfid inn 4 vinattu, virdingu, samkennd, kurteisi og
hjalpsemi sem allt er til pess fallid ad raeda um, upplifa og kenna mikilveega peetti i félagsfaerni.
Markmid lifsgildanna er ad koma dkvednum gildum inn i lif og hugsanir nemendanna pannig ad peir
raekti pau dmedvitad Ut xevina.

Alla daga eru nemendur hvattir til ad segja skodanir sinar og leggja starfsmenn sig fram vid ad hlusta a
og bregdast vid porfum peirra og dskum. beir eru hvattir til pess ad syna umburdarlyndi og virdingu i

gard annarra, eins til lausnaleita i 4greiningsmalum sin & milli.
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LATuM DRAUMANA RATAST



Einu sinni i manudi eru pemadagar. Annan hvern manud eru pemu sem nemendur hafa valié
adur og hafa reynst vinszel og skemmtileg en annan hvern manud halda peir lydraedislega kosningu um
hvada pema skuli vera. Ad auki er unniéd med pemad samskipti og vindtta i hdpastarfi i upphafi skélaars

par sem allir fa ad kynnast hinum ymsu hugtékum og laera um samskiptafeerni 4 gagnvirkan hatt.

1.2.2 Sjalfsefling

Samkveemt menntastefnu Reykjavikurborgar skiptir mali ad efla sjalfstraust nemenda i leikskélum til
ad peir 6dlist tra & eigin getu, leeri ad pekkja styrkleika sina og reekta pa og ad peir laeri ad setja sér
markmid og fylgja peim eftir. bar kemur fram ad sjalfsefling byggi a sjalfsaga og prautseigju og ad skyr
og sterk sjalfsmynd hjalpi nemendum ad taka sjalfsteedar og dbyrgar akvardanir, takast a vid motleaeti
og lifa i satt og samlyndi vid adra. Einnig skal hafa i huga ad sjalfsstjorn og samskiptahafni eru natengd
og hafa éahrif a sjalfstraust peirra, lidan, namsarangur og gengi i lifinu.

Leikskélinn vinnur med sjalfseflingu nemenda alla daga. beir eru hvattir til pess ad reyna ad
leysa verkefni sin af hendi og eru starfsmenn alltaf til stadar til leidsagnar, hvatningar og adstodar.
Leikskolinn vinnur eftir kenningum John Dewey um ndm i verki og midast allt starf vid ad lera af
reynslunni. Markvisst er unnid med lysandi hrds til nemenda med pad ad leidarljési ad peir upplifi aukid
sjalfstraust og tru 4 eigin getu. Reynt er ad skapa andrumsloft sem hvetur til frumkveaedis par sem
nemendur geta sagt sinar skodanir og tekist d vid tilfinningar sinar, auk pess sem mikid er raett um
tilfinningar, dstaedur peirra og hvernig sé best ad vinna Ur peim. | hépstarfi er unnid med pemad
tilfinningar par sem nemendur kafa djupt i tilfinningalif sitt og annarra og velta fyrir sér hvernig peir
vilja ad adrir bregdist vid eigin lidan og hvernig peir geta brugdist vid lidan annarra. Til ad maeta
markmidum Menntastefnu Reykjavikurborgar akvadu allar deildir ad leggja dherslu & ad starfsfolk

hlusti eftir hugmyndum barna og stydji pau i pekkingarleit sinni i umbdétadaetlunum sinum.

1.2.3 Leesi

begar talad er um laesi i menntastefnu Reykjavikurborgar er att vid pa haefni ad geta lesid, skilid, tulkad
og unnid a gagnryninn hatt med ritad mal, ord, tolur, myndir og tdkn. Hugtakid visar pé einnig til laesis
a 6likum midlum, umhverfi, hegdun og adsteedum. GAJ lestrarfeerni a islensku er mikilvaeg vegna pess
ad hun er lykilinn ad pekkingaroflun og skilningi 8 umhverfi og samfélag.

[ leikskdlanum er mikil ahersla 16gd & lestur, song og pulur. Nemendur kynnast nyrri pulu {
hverjum manudi par sem farid er yfir ordaforda hennar og farid med hana reglulega. bannig bzeta
nemendur vid ordaforda sinn og leera um menningararf okkar. A veggjum allra deilda er ritmalid og
tolustafir synilegt i augnhaed barnanna auk pess eru aldursvarandi baekur adgengilegar i leskrokum par
sem lagt er upp med ad skapa afslappad og notarlegt andrumsloft. Reglulega er lesid fyrir nemendur i

samverustundum eda vid onnur teekifaeri og 8 ymsan hatt, med hljodbokum, lodtoflusdgum, leiklestri

11

LATuM DRAUMANA RATAST



og beinum lestri. b4 eru foreldrar reglulega minntir 8 mikilveegi lesturs & 6llum foreldrafundum og
reynir leikskolinn ad byggja foreldrum og nemendum hvetjandi lestrarumhverfi.

Leikskolinn stydst einnig vid myndreent dagsskipulag 4 ollum deildum og myndraenar
merkingar. Starfsmenn er medvitadir um ad peir eru mikilvaegar malfyrirmyndir og eru reglulega
minntir @ pad auk pess sem peir setja ord a allar athafnir daglegs lif.

Leikskolinn vinnur markvisst med Lubbi finnur mdlbein & 6llum deildum auk pess sem allir
nemendur 3 eldri deildum leikskélans fara i skipulagda malérvun einu sinni i viku par sem markvisst er
unnid med ordaforda, setningarmyndun, malvitund og malnotkun. A pessum stundum eru gerdar
skraningar & proskaframvindu barnanna. Arlega erum vid med lestraratak sem vid kdllum Lestrarsprett
Lubba par sem boérnin kepptast vid ad koma med bein fyrir Lubba par sem merktar eru baekur sem
lesnar eru heima og eignast svo Lubbi myndarlegt beinasafn. Lestrarsprettur Lubba er alltaf i somu viku

og dagur islenskrar tungu.

1.2.4 Skopun

i menntastefnu Reykjavikur er skdpun skilgreind sem margslungid ferli sem byggist a forvitni, skapandi
og gagnrynni hugsun en pess utan a8 pekkingu, frumkvaedi og leikni. bPar er bent 8 ad skopun kemst a
flug par sem askoranir eru fjdlbreyttar, spurningar opnar, lausnir margar og ferlid skiptir mali. { sképun
verdur eitthvad til, hlutleegt eda ekki, sem hefur gildi fyrir barnid, umhverfi pess eda samfélagid.

Leikskolinn hefur pann hattinn a ad skopun er efld med nemendum med pvi ad raekta og proska
lausnamidada hugsun, pannig eru peir latnir standa frammi fyrir og leysa aldurs- og proskasvarandi
askoranir. | 8llum umraedum med nemendum eru peir spurdir opinna spurninga og peir hvattir til ad
segja fra hugsunum sinum og greida Ur peim. Efnividur til skapandi leiks er til stadar, svo sem hljédfeeri,
buningar, leikmunir og ténlist.

Listskbpun er pa einnig i starfinu og fast nemendur vid ymis verkefni og fondur tengdu
hopastarfi og pemum. bar vinna peir med fjolbreyttan efnivid ymist adkeyptan, fenginn ar nattarunni
og narumhverfi eda sem peir hafa komid med ad heiman. Unnid er med endurvinnslu og gémlum
hlutum gefid nytt lif 4 margskonar hatt. Oll listaverk nemendanna eru hengd upp & deildum eda & gangi
leikskdlans med pad fyrir augum ad peir upplifi ad verk peirra og framlag til samfélagsins sé mikilvaegt.
i gegnum alla listskdpun eru starfsfélk minnt & ad ferlid sjalft er ekki sidur mikilvaegt en afurdin og ad i
ferlinu felist ls&erdémurinn og sképunin.

Tvisvar 4 ari fa nemendur til sin leiksyningar, um jél og ad vori en pzer kaupir foreldrafélagio
eftir tillogum leikskdlans. A hverju ari fer elsti argangur skélans i ymsar ferdir til deemis &

pjédminjasafnid, Arbaejarsafnid og békasafnid svo sitthvad sé nefnt.
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1.2.5 Heilbrigoi

I menntastefnu Reykjavikur fellur ymislegt undir heilbrigdi, svo sem neysluvenjur, likamleg fzerni,
kynheilbrigdi og andleg og félagasleg vellidan. Heilbrigdi felst i samspili hugar og likama, natturulegu
og félagslegu umhverfi og ahrifum efna og faedu. bar segir jafnframt ad einstaklingur sé heilbrigdur hafi
hann tileinkad sér hafni til ad standa vord um eigid heilbrigdi. Vellidan nemanda i daglegu starfi leggur
grunninn ad virkri patttoku, aukinni feerni og drangri i skdla- og fristundastarfi.

Med pvi tala vid nemendur skdlans um peirra heilbrigdi reynir leikskélinn ad kenna
nemendunum ad temja sér heilbrigda lifnadarheetti, ad virda mork og fylgja fyrirmaelum. Mikid er talad
um mikilvaegi hvildar og hollrar naeringar. Bérnin lzera um mannslikamann, tannheilbrigdi og mikilvaegi
hreyfingar og hreystis i hdpastarfi skdlans med gagnvirkum verkefnum baedi innan skdélans og utan
hans. Nemendur f8 morg taekifaeri til Utiveru og eru 166ir hdsanna pannig ad paer bjéda vel upp a
frialsan leik og gdda tengingu vid natturna. | lifsgildum leikskdlans sem raektud eru allt skdlaarid er
ahersla 16gd & vinattu og virdingu i garda annarra og fyrir fjolbreytileika samfélagsins.

Ahersla er 16gd 4 ad skapa gott andrimsloft inni med gédri hljédvist, nemendum er skipt upp |
litla hépa og morg rymi notud til pess. Hvildarstundir eru notalegar og virding borin fyrir peim og
naudsynlegri porf nemendanna til ad hvilast og na andlegri og likamlegri ré. Peir nemendur sem ekki
purfa 4 svefni ad halda & daginn fa i stadinn slokunarstund par sem hlustad er & sogu eda rélega tonlist
i myrku herbergi med dynum og pudum. Med pessu er markmidid ad allir nemendur fai teekifzeri til ad
taka sér hlé fra dreiti leikskdlalifsins.

Almennar hreinlaetisvenjur eru i hdvegum hafdar og hendur pvegnar eftir salernisferdir sem og
fyrir matmalstima og andlit prifin eftir hann. Ad auki hafa nemendur alltaf frjdlst adgengi ad vatni finni
peir fyrir porsta. Leikskdlinn leggur sig fram vid bjéda upp a fjolbreyttan og hollan mat fyrir nemendur

sina sem i flestum tilfellum er eldadur fra grunni.

1.2.6 Ad lokum
Menntastefna Reykjavikur setur fram fjolbreytt og gild markmid fyrir leikskdlastarf til arsins 2030
med hlidsjén af Barnasattmdla Sameinudu pjédanna sem leikskélinn vinni eftir. Markmidin og
viomidin eru mikilveeg og metnadarfull og pd ad stjérnendur skdlanna séu medvitadir um ad
markmidum menntastefnunnar hafi ekki verid ndd ad fullu er leikskélinn a peirri vegferd ad na
peim med simenntun, skélapréun og opinni umraedu um fagid. Stjérnendur eru pess fullvissir ad
markmidum menntastefnunnar verdi nad i nainni framtid6 med markmidasetningu,
umbdtadaetlunum og metnadi. Leikskdlinn vinnur nd ad pvi ad setja saman menntastefnuteymi.
Pessu teymi ad aetlad ad setja saman aaetlun um umbaetur & peim pattum sem leikskdlinn

fullnaegir ekki. Gert er rad fyrir ad teymid sé saman sett fjolbreyttu og metnadarfullu félki sem
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nytur studnings stjérnendateymis. [ fylgiskjali 1 mad sja brot af pvi hvernig leikskélinn hefur sett sér

markmid til ad na sem flestum pattum menntastefnu Reykjavikurborgar fyrir arid 2030.

2 Mat a leikskolastarfi

Mat 4 leikskdlastarfi leggur faglegan grundvoll ad endurbdtum og tryggir ad réttindi nemenda séu virt.
Matid er tvipaett, annars vegar er um ad rada svokallad ,ytra mat“. pad er mat sem framkvaemt er af
utanadkomandi adilum s.s. sveitarfélagi, raduneytis mennta- og menningarmala eda annarra. ,Innra
mat” er hins vegar pad mat sem skdlar framkvaema sjalfir.

Haegt er ad likja matinu vid hringlaga ferli par sem gagnaéflun fer fram. i upphafi er akvedid
hvada peetti skuli meta hverju sinni. bvi naest er ad safna saman gégnum sem varpa ljdsi 4 pa paetti sem
a ad meta. Svo fer fram greining
4 beim pattum med tilliti til i
peirra vidmida sem lagt var upp

med fra fyrra skolaari.

Nidurstédur eru skodadar p.e. Gagnasflun
Skdlanamskra,

hverjir  styrkleikarnir eru og starfsd=tlun

og

tekifeeri til umbédta igrundud. menntastefna

Pegar nidurstodur liggja fyrir er

gerd umbdtadeetlun og vinna

. . . , . Helstu Greining og
skipulogd ut fra henni. nidurstodur R

settar fram nidurstédum

Simat er i TRAS vinnu-

stundum og hdpastarfi. P4 eru
fylltur 4t par til gerdur skimunarlisti og skraningarbl6d eftir hverja vinnustund til igrundunar.
Samantekt er svo i lok hverrar annar fyrir sig.

Fastur lidur i daglegu starfi er svokallad 6formlegt mat. Pad faest med pvi ad hlusta eftir
samtdlum nemenda 4@ milli sem og ad eiga samtol vid starfsmenn, nemendur og foreldra peirra.
Stjérnendateymi hittast einnig daglega til ad leggja drog ad deginum og pa um leid eru metnir hinir
ymsu paettir starfsins sem umraeda er um hverju sinni eins og hvad sé gott og vel gert, hvad meetti
betur fara o.p.h.

Mikilvaegur pattur i innra mati er alit og vidhorf nemendanna sjalfra. Daeemi um leidir til ad fa pa til ad
meta skélann sinn eru t.d. fundir, samtol, ljésmyndir og skrdning. Ordid hefur mikil vitundarvakning

medal alls starfsfolks um mikilvaegi mats og skraninga.
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2.1 Ytramat

Ekki var framkvamt ytra mat 4 pessu skélaari.

2.2 Innra mat og umbotadeetlun leikskélans 2024-2025

A sidasta skolaari settu stjornendur eftirfarandi peetti inn i umbdtadaetlun i leikskélastarfinu og

nidurstodur eru eftirfarandi.

Komst ekki til Komst ekki til frkv.
frkv. v/anna Er v/anna Er enn i vinnslu
enn i vinnslu

Komst ekki til Komst ekki til frkv.

frkv. v/anna Er v/anna Er enn i vinnslu

enn i vinnslu

Simat og samtdl Stjérnendur og annad
starfsfolk

Simat og Stjérnendur

stjornendafundir

Stjérnendur og
Simat og nétur deildarstjérar
stjérnenda.

Komst ekki til frkv. v/anna.
Er enn i vinnslu

Komst ekki til frkv. v/anna Er
enn i vinnslu

Samstarf starfsstodva er
mikilvaegt til ad efla
mannaudinn en um leid er
mikilvaegt ad raekta hverja
starfsst6d og hennar
sértodu.

Aukin hvatning til
endurmenntunar

Aukin medvitund um
mikilvaeg pess ad vinna ad
umbdtum allt skdlaarid og
teymisvinnu

A naestu bladsidu ma sja nanari umfjollun um mat & umbdtadaetlun sidasta skélaars.
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Valdefling deildarstjéra — Vinna vi6 ad valdefla deildarstjora hofst a sidasta skéladri en
stjérnendateymid er sammala um ad pessari vinnu sé ekki lokid og mun einbeita sér ad pvi ad

valdefla deildarstjéra afram.

Menntastefnuteymi — Lagt var upp med ad setja saman menntastefnuteymi ar fjolbreyttum hoépi
starfsfélks en vegna anna hefur pad gengid haegt og pvi dkvedid ad halda pessum peetti i umbdtadaetiun

fyrir naesta skélaar.

Aukid samstarf starfsstédva — Rik var 16g6 & sameiginlega starfsdaga, fundi og skemmtanir. Nidurstada
matsins synir hvernig er mikilvaegt ad samstarf milli starfsstodva sé gott. ba kom einnig i ljés ad hver

starfsstod hefur sina sérst6du og telja stjérnendur ekki sidur mikilvaegt ad raekta paer sérstodur.

Endurmenntun — Endurmenntun er alltaf mikilvaeg i skdlapréun. Stjérnendur hafa lagt sig fram vid ad

skapa rymi og hvetjandi umhverfi til endurmenntunar og munu halda pvi afram.

Studningur vid deildarstjéra — Nidurstédur matsins syna ad mikilveegt er ad vinna jafnt og pétt allt
skélaarid ad umbadtum auk pess er mikilvaegi teymisvinnu er tvimaelalaust. Ahersla hefur verid 16gd &

teymisvinnu deildarstjéra a hverri starfsstod fyrir sig.

Ryni og vinna ad umbdtum fer fram allt skéladrid, vid teljum mikilveegt ad horfa gagnrynum augum 3

ba vinnu sem 3 sér stad og vera stodugt ad meta og ryna i starf okkar.
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2.2.1 Umbétadaetlun stjérnenda

Stjornun

Innleiding
nyrra patta
adal-
namskrar {
skoéla-
namskra

Uppeldis- og menntastarf

Koma a fot
teymi til ad
setja saman
deetlun til ad
maeta
Menntastefn
u RVK

Auka ma
samvinnu og
samskipti
starfsmanna
a milli starfs-
stodva

Aukin
hvatning til
endur-
menntunar

Fagleg
leidsogn i
deetlanagerd

Endurgerd
skolanamskrar

Fundir
menntastefnu
-teymis og
stjornenda-
teymis mida
ad pvi ad setja
saman aatlun
og skyrslu um
hvernig skuli
na
markmidum
menntastefnu
RVK

Fyrirlestur
sameiginlegu
m starfsdegi
(Jakvaed salfr.)
Heimsoknir
milli
starfsstodva.
Auglysa
namskeid
betur,
adstoda stm.
vid ad skra sig
og sxkja
styrki

Stydja og
leidbeina
deildarstjoru
m i
daetlanagerd
og mati

Leikskola- Mar  Des
stjori 24 24

Stjérnenda- Sept Mai
teymi og

mennta-

stefnu-

teymi

Stjérnenda-  Sept Juli
teymi

Stjérnenda-
teymi

Sept  Mai

Stjérnendat  jan jun
eymi

LATuM DRAUMANA RATAST
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Innleiding
skolanamskrar

Skyrsla

Skraning a

namskeidum sem

stm. sitja og

samtol vid stm.

um aukid

sjalfstraust i vinnu

Samtdl vid
deildarstjéra

Skolanamskra
sé framfylgt

Skyrslu og
deetlun fylgt
eftir.

Mannaudur/leikskdlabragur

igrundun jafnt og
pétt yfir skdlaarid

Aukid samstarf
pvert a
starfsstodvar

Aukid
sjalfstraust og
sjalfsoryggi.
Aukin fagleg
umraeda.

Aukin pekking
a aeetlanagerd,
mati og
mikilveegi pess.
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3 Innra mat deilda leikskdlans

3.1 Innra mat og umboétadeaetlun Seelukots
Adlaganir hofust venju samkvaemt sidastlidid haust og gengu vel, afram notudum vid adlégunarferlid
sem prdad var ari adur og var dnaegja medal starfsfélks med pad. Namsefni Lubbi og Blzer heldur afram

ad nytast vel i starfi og verdur starfsfélk sifellt haefara aé nyta namsefnid a fjolbreyttan hatt.

Mat & umbdtum 2023-2024

Skraningu, samtali vid Starfsmenn Starfsmenn pekkja

hépstjora og 4 skyldur sinar og bornin

deildarfundum syndu ahuga og foreldrar
hjalpudu og téku patt.
Mikil veikindi hja
starfsfélki og fara
stundum ekki eftir plani.
Vantar betri undirbining

fyrir tima.
Umradur 4 deildarfundi  Starfsmenn Nyttist vel i
og huglaegt mat. samverustundum. Nyju

pulurnar véktu ahuga,
mikid sungid vel og haegt
ad spila tonlist med i
spotify til deemis sem
bornunum paotti
skemmtilegra.
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Umbétadaetlun fyrir skélaarid 2024-2025

Fa fleiri Auka Deildarstjori  Sept — Mat a Staekkadur

nyjar undirbuning, og hépstjéri  mai deildarfundi hugmyndabanki.
hugmyndir  hafa Syning a
ogvinna hugarflugsfund uppskeruhatid
med fleiri einu sinni i

hugtok til mdnudi. Bua til

ad auka ficlbreytilegra

dhuga og val.

patttoku.

Vantar.
parfnast
endur-
skodunar
sokum
ungs
aldurs
barna 4
deild.

19

LATUM DRAUMANA RATAST



3.2 Innra mat og umboétadeetlun Bjartakots

A Bjartakot dvelja bérn & aldrinum 2-3 &ra, petta skélaar hafa bdrnin verid 20-25 talsins og &
deildinni eru 5 heil stodugildi dsamt tveimur hlutastarfsménnum. Bornin eru i fjdlbreyttum
leik, fa pjalfun i félagsfaerni og gerdar eru krofur til peirra hvad vardar mal og sjalfsbjorg.
Hopastarf er tvisvar i viku og hefst pad i september og er fram yfir mai. Bornunum er skipt
nidur i fjdra hépa eftir aldri. Markmid hépastarfs er sképun og freedsla og i hverjum manudi er

nytt pema sem unnir er eftir.

Farid er i TRAS-vinnustundir einu sinni i viku. TRAS er fyrir born frd 2,3 dra aldri og eru
TRAS-vinnustundir malérvunarstundir sem er unnid i hdpum eftir aldri. Lubbastundir eru &
deildinni i samverustundum og par er farid yfir malhljédin a fjolbreyttan og skemmtilegan hatt.
Farid er i hreyfistund uppi i ipréottasal skélans einu sinni i viku en par er farid i skipulagda
hreyfileiki auk pess sem par faest rymi fyrir frjdlsan leik og eerslaleiki. Vinattuverkefni
Barnaheilla er lika nytt & deildinni en 6l bérnin eiga sinn Blae-bangs. | samverum og &
vinadttufundum skodum vid myndir, lesum baekur, hlustum & ténlist og télum saman um
vinattu og hvernig vid viljum ad pad sé komid fram vid okkur og hvernig vid komum fram vid

aora.

Mat & umbdtum 2023-2024

A deildarfundi. Deildarstjori og Veikleikar — Getur verid erfitt
starfsmenn deildar. ad finna skemmtileg verkefni
fyrir yngstu bornin sem pau
geta gert alveg sjalf.
Styrkleikar — Bornin hafa
mjog gaman af hopastarfi og
lzera mikid a pvi.

A deildarfundi. Deildarstjori og Gekk ageetlega fyrri part
starfsmenn deildar. skoladrs. Erum ekki bunar ad

vera jafn duglegar eftir
aramot.

Notur Deildarstjori. Gekk mjog vel og starfsmenn

deildarstjéra. voru duglegir i ad fara med
visurnar med bérnunum.

Notur Deildarstjori Gekk agzetlega.

deildarstjoéra.
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Umbdtaaaetlun Bjartakots fyrir skélaarié 2024-2025

Efla stm. til Halda okkur vel ~ Abyrgd Sept - mai Samtal vid stm. F&  Vidmid 4 Blae-
pattoku vid efnid deildarstjora. peirra skodanir a skraninga-
Allir deildarfundum bl6dum
starfsmenn
framkvaema.

Hafa dot i Leyfa Abyrgd Sept - mai Samtal vid stm. F&  Auka frumkvaedi
gleerum bérnunum ad deildarstjora. peirra skodanir a og sjalfsteedi
kossum i haed velja sér sjalf Allir deildarfundum barnanna.
barnanna. dot. starfsmenn

Hvetja bornin Utivera og framkvaema.

til ad leika og gonguferdir.
skoda pad sem

pau finna i

utiveru.
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3.3 Innra mat og umboétadeetlun Fagrakots
Gert var dagskipulag fyrir samverustundir, baedi fyrir og eftir hadegi. Einnig kom samverukassinn ad
goédum notum fyrir starfsmenn og pad syndi meira frumkvaedi i sinum samverustundum.

Heilt yfir gekk hépastarfid vel, starfsmenn og born virkir og ahugasamir. Okkur langar til pessa
ad gefa bérnum meira svigrdm fyrir sinum hugmyndum og fara dypra i hvert vidfangsefni, allt eftir
ahugi barnanna.

Skipuleggja parf lifsgildin betur og fara meira i pau med bornum, skipuleggja parf
lifsgildastundir i samveru til pess ad virkja starfsmenn og born.

Mat & umbdtum 2023-2024

Gekk otrilega vel, Allt starfsfélk og born Samverustundirnar urdu

notudum samverukassa adhugaverdari og

og samveruplan til fidlbreyttari.

adstodar.

Byrjudum vel med Blae Hluti af starfsfélki og Eflir bornin i félagslega

en hefdi getad gengio born. og kennir peim

betur i lok skdlaars. samkennd.

Gekk vel. Hlustudum a Allt starfsfélk og born Eflir samstarf barns og

hugmyndir & hvors starfsmanns og fa bornin

annars. til ad vera sjalfstaedari.
22
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Umbdtaaeetlun Fagrakots fyrir skélaarid 2024-2025

Baeta TRAS-
vinnustundu
minn i
dagskipulag
barna.

Virkja stm til
aukinnar
utiveru og |
leik med
bornunum

Efla born og
stm til
patttoku
Bzeta ble
stundum inn
i samveru
plan

Setja upp
umsjonarma
nn vikunnar
og bokaorm
vikunnar

Vikulegar
TRAS stundir
sem stm
vinna med
boérnunum

Auknar
gonguferdir,
skodunarfer
dir og
utileikir

Fastur dagur
par sem
blaestund
verdur i
samveru

Hvert barn
sinnir
badum hlut-
verkum einu
sinni yfir
skolaarid.
Ein vika
umsjénarma
dur og ein
vika
bokaormur

Deildarstjori
og starfsfolk
a deildinni

Deildarstjora
og allir stm

deildarinnar
framkvaema

Deildarstjori
og allir stm

deildarinnar
framkvaema

Deildarstjori
og adrir

starfsmenn a

deildinni

Sept 24-mai
25

Sept 24-mai
25

Sept 24-mai
25

Sept 24-mai
25
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Skraningar i
TRAS
moppu

Myndrzaenar
skréningar
Samtol vid
stm 3
deildarfundi

Regluleg
samtol vid
stm a
deildinni

Skraningarbl
ad sem
deildarstjori
fer yfir
reglulega

Utfylit
skraningarbl
00 og tidari
TRAS
vinustundir

Mappa med
myndraenum
skraningum
og Tidari
gonguferdir

A0 Bleaer
verdi meira
aberandi i
starfi
barnanna og
stm.

Bornin 6dlist
betri
sjalfstrausts
og
sjalfsoryggi
med pvi ad
fa ad sja sjalf
um verkefni
sem peim
eru gefin
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3.4 Innra mat og umboétadaetlun Geislakots

Geislakot er nu angi af deildinni Fagrakoti og eru skélahépur og verdandi elsti argangur leikskdlans

saman. AJ pessu sinni, vegna breytinganna, tilheyrir mat fyrir pennan hép innra mati Fagrakots.

parf ad virkja Finna stad Deildar- Agust Virkt Bleer verdi
enn frekar og fyrir Blae hja stjori 24- mai  skraningarblad meira
auka virdingu okkur, gera 25 sem deildarstjéri  dberandi i
gagnvart hann fer yfir starfi
verkefninu. adgengilegri mdnadarlega. barnanna
Efla alla fyrir og stm.
starfsmenn i bérnunum

verkefninu.

Umsjénarmadur, Ad hvert barn  Deildar- Agust Skraningarblad, Efla

békaormur og fai hlutverk i stjori 24-mai  myndir og sjalfstraustid
vedurfraedingur hverjum 25 verkefni peirra med
manudi. pvi ad gefa

peim verkefni
og fa ad sja
um pad sjalf.
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3.5 Innra mat og umboétadaetlun Skélahops.

Skipulagt starf skélahdps hoéfst | september og pvi lauk i mai. Reynt var eftir fremsta megni ad fylgja
namskra skélahops og gekk pad vel. betta skélaar var famennur hépur elstu barna eda einungis 4 born.
Pad fylgja pvi oft aukin geedi ad vera i famennum hdp og var hépurinn sérstaklega ahugasamur um
namsefni elstu barna. Ahersla var 4 framségn og samvinnu. Bérnin voru pdrud saman tvo og tvo, pau
fengu veggspjald fra vinattuverkefni Blaes par sem pau purftu ad raeda sin 4@ milli hvad vaeri ad gerast a
veggspjaldinu. Um leid var taekifaerid nytt til ad pjalfa framsogn og einnig taka Blaestundir. Gott er fyrir
komandi skélagéngu ad vera buin ad afa sig i ad koma fram, treysta a sinar skodanir dsamt pvi ad
hlusta og vir6a skodanir annarra. Vettvangsferdirnar voru nokkrar og nutu bornin sin einstaklega vel i
peim. Stafainnlégnin gekk mjog vel sem og tolustafirnir, Barnasattmalinn for einnig vel af stad en
stundirnar hefdu matt vera fleiri og betri. Pad er t.d. umbdtapattur sem vid setlum ad fara vel i &

komandi skélaari.

Mat @ umbo6tum 2023-2024

Gonguferdir, Starfsmenn, born Ferdir voru nokkrar og heppnudust

ratu- vel. Boérnin eru alltaf til fyrirmyndar.

straetoferdir.

Verkefni, Umsjénarmadur skdlahdps, 4 born (drengir) i skélahdp,

umrzda. born takmarkadur dhugi hja peim og pvi
erfitt ad vinna verkefni og halda uti
umradum.
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Umbdtadaetlun skélahdps fyrir skélaarid 2024-2025

Festa einu

sinni i manudi

Verkefni
klukkutima f
senn i hverri
viku.

Umsj.m. Umsj.m.
skélahdps skolahdp
kynnir sér

taekifaerin i

naerumhverfi

skodlans.

Bornin skoda Umsj.m.
myndir og skolahop
standa fyrir

framan

bekkinn og

segja fra.(Gott

ad flétta

Blaestund med

i petta

verkefni)

sept Myndraen
skraning med
ljdésmyndum

sept Ljésmyndir og
skraningar

LATuM DRAUMANA RATAST
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Anaegja
patttaka og
virkni
barnanna.

Efla bornin ad
koma fram
fyrir komandi
framtid
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3.6 Innra mat og umbdtadeetlun Litlakots

Nyr deildarstjori tok vid deildinni 4 vormanudum og setti fram umbdtadaetiun. Hann setti fram
umbadtadaetlun fyrir sidasta skélaar og hefur ni metid hana og sett fram nyja umbdtaaaetiun. Starfid 4
deildinni gekk i heildina vel petta skélaarid. Adlaganir voru med sama snidi og arid adur og gafst pad
vel. Starf deildarinnar hélst ad mestu leyti dbreytt fra sidustu arum.

Mat & umbdétum 2023-2024

Deildarstjori hvatti Starfsfolk Ga0i samveru hafa verid

starfsfolk reglulega til mismunandi eftir

pess ad gera samveruna starfsfélki. Sumt
fiolbreyttari og til pess starfsfélk neikveett fyrir
ad hafa samveru lika fyrir samveru og finnst hun
kaffitima. ekki skemmtileg eda

einheef pratt fyrir
hugmyndir fra
deildarstjora. Sjaldan
samvera fyrir kaffitima.

Ekki metid skriflega eins Starfsfélk Utivera tidari. Frumkvaedi
og fram kom i sidustu jokst hja starfsfolki.
dzetlun. i stadinn gripum Fyrirhyggja aukin.
vid hvert teekifeeri til Starfsfolk meetti po vera
utiveru og hun regluleg. virkara.
Ekkert sérstakt mat. Starfsfolk og bérn Bornin fa ad hafa skodun
Frekar 16gd dhersla a a og raunveruleg ahrif 4
samtal milli starfsfolks og daganasinai
hvatningu leikskélanum.

27

LATuM DRAUMANA RATAST



Umbdtaaaetlun Litlakots fyrir skéladrid 2024-2025

Aukid sjalfst. Dagskipulag Dstj. og Sept- Mat 4 Hépastarf
stm. Hver synilegt og stm. mai deildarfundi. verdi

hopstjori beri hépastarf vel reglulegra.
abyrgd a ad kynnt fyrir Aukid

sinn hépur starfsfolki og frumkvaedi
klari verkefni vaentingar stm.
hverju sinni. skyrar.

Skraning 4 Lubbamoppur

Lubba verdi adgengilegri

reglulegri.

Starfsfdlk gefi ~ Samtal Dstj. og Ag-jul Skraning skrifleg  Valdefld
sértima i ad deildarstjora stm. til pess ad geeta born med
leyfa bornum og starfsfolks jafnreedis. meira

ad adstoda og sjalfstraust.
ad virk hlustun

notud.

LATUM DRAUMANA RATAST
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3.7 Innra mat og umbdtadaetiun Krilakots

Margir peettir voru settir fram i sidustu umbdtadaetlun og tokst pokkalega til vid ad gera Urbaetur a
peim. Stédvavinna vard markvissari og var mikilveegi hennar Gtskyrt fyrir starfsménnum sem féru pa
ad vanda sig enn frekar pé enn purfi ad finpussa vinnubrégd. Skraningar almennt ganga betur og hafa
skraningar verid gerdar adgengilegri. bjalfun i finhreyfingum fer nd fram 8 markvissan hatt og gerdar
eru myndraenar skraningar a pvi hja 6llum bérnum. Utiveran jokst eins og gerdar voru daetlanir um en
enn ma baeta og verdur unnid ad pvi 8 komandi skéladri. b4 er éhaett ad segja ad samverur séu nu
fidlbreyttari og starfsmenn 6ruggari i vinnu sinni i peim. Efnividur hefur verid aukinn og atta starfsmenn

sig 4 mikilvaegi samverustunda og peirri menntun sem fer par fram.

Mat @ umbo6tum 2023-2024

Stodvavinna hefur aukist Starfsmenn Gekk vel. Baettum

en ekki fest sig naegilega stédvavinnu mjog mikid |

vel i sessi. vetur.

Hefur aukist um muna. Born og starfsmenn Gekk vel. Aukin utivera
bydur upp a fjolbreyttara
starf.

Hefur gengid dgeetlega, Deildarstjori Leikefni adgengilegra fyrir

stm maettu vera duglegri i bornin.

ad leyfa bérnunum ad velja

leikefni.
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frumkvaedi
stm. Aukin
abyrgd dst;j.
Hafa
adgengilegan
samverukassa
med fjolbreytti
efni fyir bornin.
Virkara
starfsfolk.

Starfsfolk gefi
sér tima i ad
leyfa bornum
ad adstoda og
ad virk hlustun
notud.

Aukin utivera,
nyta
naerumhverfio,
virkja starfsfolk
i samskiptum
og leik. Fara ut
i minni hdpum.

Umbdtaaaetlun Krilakots fyrir skélaarid 2024-2025

Dstj. hlusti &
raddir stm. og
virkji pa.

Virkja
starfsfolk,
aukin ahersla a
mikilvaegi
samverustunda
Syna fram a
mikilvaegi pess
ad stm séu
virkir

Samtal
deildarstjéra
og starfsfolks

Reglulegar
gonguferdir
Utileikjadagar
Utihreyfihpar

Sept-
jual

Ag-jul

Sept-
jul
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Mat a deildar-
fundum og
ahuga barna.

Mat a
deildarfundum
og ahuga barna

Myndraen
skraning til ad
sja hvernig gekk
i lok anna.
Skraning skrifleg
til pess ad geeta
jafnraedis.

Myndraen
skraning.

Aukid
hoépastarf.

Baetir
proska og
pekkingu
barnanna a
ymsu
Aukin geta
til samskipta
medal
barna.
Valdefld
bérn med
meira
sjalfstraust.

Aukin
utivera,
virkara og
gladara
starfsfolk.

30



3.8 Innra mat og umbdtadeetlun Krakkakots
Krakkakot hefur gengid i gegnum pdénokkrar breytingar a einu skéladri vegna pess ad deildarstjéri sem
radinn var til ad leysa af feedingarorlof for sjalfur i feedingarorlof 4dur en skélaarinu lauk og voru pvi

tvisvar deildarstjéraskipti.

Mat & umbdtum 2023-2024

Hefdi matt ganga betur, Dstj. og stm. Bleer hefur alltaf verid
e.t.v. deildarstjéraskipti adgengilegur fyrir

haft ahrif. bornin. Maetti vera tidari
samt6l um félagsfaerni
og vinattu.

Gekk vel, gonguferdir Dstj. og stm. Mikil dnaegja medal

hafa aukist. barna, starfsfolks og

foreldra. En ekki er
nogu goo pekking a
gonguleidum |
naerumbhverfi.

Samtdl vid stm. Dstj. og stm. Allir voru med
hugmyndir og hafa paer
verid framkvamdar.

Gekk vel. Dstj. og stm. Styrkleiki : Virkjar bérnin
i akvardanatoku, eflir
sjalfstraust peirra.
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Skraningar

Auka hlyri
samskiptinn a
milli
starfsmanna
og barna

Eykur
sjalfstraust
barna.

Aukin utivera,
nyta
naerumhverfio,
virkja
starfsfolk i
samskiptum
og leik.

Hafa fastan
dag i viku og
skra paer nidur

Tala vid
starfsfolk og
virkja pau i
hlyri samskipti.
Gefa deemi um
slik samskipti.
Gefa rymi til
ad stiga fram
og annar tekur
vid ef pess
parf.

Hafa
skraninga blad
fyrir hvert barn
til ad fylgjast
med hver er ad
fylgja hverju
hlutverki fyrir
sig.

Reglulegar
gonguferdir
Utileikjadagar
Utihreyfihépar

Umbdtadaetlun Krakkakots fyrir skélaarid 2024-2025

D.stj. og
starfsfolk

krakkakots.

D.stj. og
starfsfolk

krakkakots.

D.stj. og
starfsfolk

krakkakots.

Deildastj.

Sept
2024

Jun
2025

Sept
2024 -
jun
2025

Sept
2024
jun

2025

Sept
2023
Jun

2024

LATuM DRAUMANA RATAST

[T I I

Skraningarblad
yfirfario af
deildarstjora. Setja
blaer stundir inni
starfsmannaplan
hja starfsfolki.

Upplysa starfsfolk
um mikilveegi hlyra
samskipta vid
born.

Hafa 4 hverjum
fostud barn
vikunnar sem faer
sidan styrk fyrir ad
hafa verid valid
barn vikunnar.
Upplysa 6ll born a
manudegi um nyja
hlutverkid og tala
um hugmyndir af
sliku hlutverki
samverustundum.

Upplysingar ur
foreldravidtolum
Tidni
vettvangsferda
Samtol vid
starfsm.

Virki bornin
i félagsfeerni
og vinattu.
Faer pau til
ad 6dlast
gbda
pekkingu &
hvad gédur
vinur er.
Beetir lida
barnanna og
starfsfolks.
Ytir undir
betri
hegdun og
baetir
ordafordann
peirra.

Eflir born i
pvi hlutverki
sem er fyrir
hverja viku.
Ein vikan
geeti verid
gjafmildur,
naestu
hjalpsamur.
A sama tima
kenna peim
hvad fylgir
pessum
hlutverkum
og fleira.
Aukin
utivera,
virkara og
gladara
starfsfolk.
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3.8.1 Umbétadaetlun Bakkakots fyrir skélaario 2024-2025

Tveer deildir hafa verid opnadar i Bakkakoti @ pessu skélaari og skila deildarstjorar beggja
deilda somu umbodtaaaeltun.

Mat & umbdtum 2023-2024

LATuM DRAUMANA RATAST

Aukin Skipulagdar Deildarstjori  Apr.’25  Samtdl vid Aukin
hreyfing gonguferdir og og starfsfolk jun 25  starfsmenn  hreyfing,
Nyta l6dina  stuttir inni a virkara og
og hlaupahringir deildum gladara
umhverfid i starfsfolk.
kring Eflir
hreyfiproska
og sjalfstaedi
Einbeiting, = Samverukassi Deildarstjori Ag.24 Samtol vid Meiri
virk Stori Bleer inn i og jun starfsmenn  einbeiting,
hlustun, samveru. starfsfolk ‘25 mikid
proskamerki.
Aukid Vikulegur Deildarstjéri Okt 24 Synilegt Meira um
sjalfstraust, umsjénarmadur  og Jun 25  frammipar  sjalfstraust og
finna fyrir starfsfolk sem abyrgd.
abyrgd. foreldrar og  Hlutverk sem
adrir sja. eflir pau.
Fara yfir
eftir hverja
viku hvernig
gekk, er
haegt ad
halda afram
med petta
verkefni.
. Vantar
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Innra mat og umbétaazetlun sérkennslu

Samtal og nétur.

A lokametrunum

Sérkennslustjori, fag-
og verkefnastjori og
deildarstjérar

Sérkennslustjori,
leikskoélastjori og fag-
og verkefnastjori

Med askrift @ 123skoli.is
hefur gagnabanki skapast
sem allir deildarstjorar hafa
adgang ad. Sameiginlegar
reglur eru a deildum sem og
myndraent dagsskipulag
Azetlun um snemmtaeka
ihlutun er @ lokametrunum
og er gert rad fyrir ad han
verdir tilbuin & pessu ari.

Skipulagning sérkennslu 2024-2025

huga menntun an adgreiningar.
Hvernig var skrdningu hattad, t.d. i
hépastarfi, einstaklingskennslu o.fl. ?

Hvernig var sérkennslan skipulogd, var haft i

Sérkennslan er skipulogd med
einstaklingsvinnustundum par sem unnid er fra
medal annars Ut fra AEPS lista. Einnig er
sérkennslu hattad sem handleidslu inni a deild
barnanna. Haft er i huga menntun an
adgreiningar par sem leitast var vid ad hver og
einn nemenda fai studning, vidfangsefni og
taekifaeri vid sitt haefi.

Hvada matsgbgn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJIOM-2 og fl.

Notast er vid TRAS, APES, HLIOM-2,
Smabarnalistann islenski proskalistann og
ordaskil.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Snemmtaek ihlutun (Verkefnakista hugmynda),
Blzer, Lubbi, heimatilbuid ordafordasafn, ymis

umbunarkerfi, sjénraent dagskipulag og skyrar

reglur og adgangur ad 123skoli.is

LATUM DRAUMANA RATAST
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4 Innra mat og umbdtadaetiun — fjéltyngd born

Mat @ malérvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2023-2024

Hvernig er fjdrmagni sem athlutad er til
leikskdlans vegna fjoltyngdra barna
radstafad?

Kaup @ bokum og spilum til ad auka
ordaforda. Sérkennslustundir i malérvun.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Ja i samverustundum, med lestri, i TRAS-
vinnustundum med ordafordalyklakippum
og Gefdu 10

Er markvisst verid ad dypka ordaforda
barnanna? A hvada hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til
bess ad dypka ordaforda barna?

J4. Hépastarf, samverustundir.
puluverkefnid og matmalstimar eru m.a.
nyttir til ad auka og dypka ordaforda
nemenda.

islensku? A hvada hatt?
Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsazetlanir eda annad?

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i

TRAS skraning er notud fyrir alla nemendur.
Onnur Urraedi eru einstaklingsaeetlanir og fl.

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri
batttoku barnanna? baettir mals: ordafordi
og malskilningur; tjaning og frasogn;
hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal;
félagslegt tungumdl, tilfinningar, ahugi,
styrkleikar og 16ngun.

J4, vid teljum svo vera. [ leikskélanum er
unnid med Blae, TRAS-vinnustundir,
hdpastarf og Lubba og teljum vid ad petta
flétti saman alla peettina.
Fiolmenningarvika er haldin einu sinni 8 ari
og pba er peim pjédernum sem koma ad
leikskélanum gert hatt undir hofai.

Umbodtaaeetlun —fjoltyngi 2024-2025

Leiksk ~AQ utbla bdk med  Stjérnenda-  Sept. i foreldra- Afurdin
Ola- ordaforda teymi Mai samtolum vid sjalf
ordab leikskdlans fyrir leikskolans erlenda foreldra
ok foreldra med

myndraenum haetti
Meiri  Kaup og lestur bdka Stjérnenda-  Sept Bokakostur og Aukin
adhersl med dherslu a teymi Mai samtol vid fjolbreytni
aa fjolmenningu leikskélans deildarstjora i bokakosti
innka
up a
béku
m um
fjolm
ennin
gu

35

LATuM DRAUMANA RATAST




5 Starfsmannamal, starfspréounarsamtol og fraedsla

5.1 Starfspréounarsamtol
pad er stefna LFA ad ad starfsmenn hafi dvallt mikinn og nanast 6takmarkadan adgang ad stjérnendum
til ad raeda malefni sem brenna 4 hverjum og einum, eda jafnvel einungis ad koma adeins vid a
skrifstofunni til ad spjalla.

pad er stefna okkar ad auki vid arleg starfsmannasamtol ad annad hvert ar verdi sa hattur haféur
a ad deildarstjorar fai sitt folk i starfsprounarsamtal og leikskdlastjéri og adstodarleikskdlastjori eigi

samtal vid deildarstjora og adra starfsmenn utan deilda pad er hluti af valdeflingu deildarstjora.

5.2 Freedsla
Endurmenntun og freedsla er sjalfsogd og allt starfsfélk er hvatt til ad sakja sér hana 6had kyni. Allir

leggjast 4 eitt um ad gera samstarfsfélki sinu kleift ad saekja sér nyja pekkingu. Leikskdlinn uppfyllti

simenntunaraaetlun fra fyrra skdlaari ad pvi marki sem ndmskeid voru haldin og monnum leyfdi.
Eftirfarandi simenntun atti sér stad a lidnu skoélaari.

e Jakveedni og vellidan i starfi. Ragnhildur Vigfusdottir. Allt starfsfélk, sept 2023

e Deildarstjérinn sem faglegur leidtogi i leikskdlastarfi. Menntafléttan. Deildarstjori, sept 2023-

mars 2024
e Farszld barna, vidbétardiplédma (30 ein). Haskdli islands. Deildarstjéri, sept 2023-mai 2024
e Gedheilbrigdi 4 vinnustad. SSSK. Stjérnendur, okt 2023
e  bitt 6ryggi. Hluti starfsfdlks, okt 2023.

o Uppeldi sem virkar. Gedheilsumidstod barna. Leikskélastjéri, mars 2024
Eftirfarandi simenntun hefur nu pegar verid skipulogd og stefnt er ad:

e Skyndihjalp ungra barna. Allt starfsfélk, jantar 2025
e  Fyrirlestur um hegdun og vidbrogd. Austurmidstod. Allt starfsfolk, sept 2024
e Menntastjérnun og matsfraedi, vidboétardipldéma. Haskali [slands. Adstodarleikskolastjori sept

2024 - mai 2025
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5.3 Starfsmannahdpurinn 1. juni 2024

Bakkakot
Starfsheiti Fjoldi | Hlutf. kynja | Starfshlutfall Menntun
Deildarstjori 1 1 kvk 100% Nemi i uppeldis- og
menntunarfraedi Hi
Leidbeinandi 4 4 kvk 382% Stadentsprof
Leidbeinandi 1 1 kvk 100% Haskolaprof i song
Leidbeinandi 4 4 kvk 400% Gr.sk.prof
Grunnskélakennari 1 1 kvk 100% B.Ed.
Matradur 1 1 kvk 100%
Fossakot
Starfsheiti Fioldi | Hlutf. kynja | Starfshlutfall Menntun
Leidbeinandi 7 1kk/6kvk | 660% Studentsprof
Leidbeinandi 4 2kk/2kvk |394% Gr.sk.prof
Deildarstjori 1 1 kvk 100% B.A Félagsradgjof
Deildarstjori 1 1 kvk 80% B.S Salfraedi
Leidbeinandi 1 1 kvk 100% B.A Menntun barna
med sérparfir
broskapjalfi 1 1 kvk 100 B.A broskapjalfi
Leikskolakennari 1 1 kvk 100% M.T Menntunarfraedi
leikskola
Matradur 2 2 kvk 180%
Faedingarorlof 4 4 kvk 400% 2 nemar i HI
B.A ogB.S
haskélaprof
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Korpukot

Starfsheiti Fjoldi | Hlutf. kynja | Starfshlutfall Menntun
Leidbeinandi 1 1 kvk 100% Studentsprof
Leidbeinandi 3 1 kk/2kvk | 300% Nemar i Hi
Leidbeinandi 1 1 kvk 100% Eflingarnamskeid
Leidbeinandi 7 7 kvk 687,5% Gr.sk.prof
Leidbeinandi 2 2 kvk 143% Nemi i leikskélalida
Leikskdlalidi 3 1 kvk 300% Leikskdlabru
Adst. Leikskdlakennari | 1 1 kvk 37,5% Diploma - Hi
Leikskdlakennaranemi | 1 1 kvk 100% B.Ed.
Leikskdlakennari 1 1 kvk 100% B.Ed.
Grunnskélakennari 1 1 kvk 100% B.Ed. + B.A. prof
Deildarstjori 1 1 kvk 100% B.A. uppeldis- og
menntunarfr.
Sérkennslustjori 1 1 kvk 80% B.A. broskapjalfi
Matradur 1 1 kvk 100% Matsveinn MK
Abm. Elstu barna 1 1 kvk 50% Félagslidi
Faedingarorlof 3 3 kvk 300% Leidbeinendur
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6 Adrar upplysingar

6.1 Bakkakot
1. juni 2024 eru 34 nemendur i vistun. Leikskélinn rdmar 58 nemendur samtimis og er i vinnslu ad
fullvista inn i 6l pau plass pegar nytt skoélaar hefst. Sdluritid hér ad nedan gefur glogga mynd af

aldursdreifingu nemendanna.

25 m 2021
20
15
2022
10
5
m 2023
0
Aldursdreifing barna

Kynjahlutfall

e Kynjahlutfall skiptist pannig ad drengir eru 13, stulkur eru 21 og stdlp eru engin.

100 -

80 -

60 - W Drengir
0 - = Stalkur
20 - m Stalp
0 .

Fjoldi barna eftir kyni
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e Dvalarstundir

Heildardvalarstundir i Bakkakoti 1. juni 2024 eru nu 182 kist.

e Fjoldi nemenda sem nutu studnings

Ekkert barn i Bakkakoti nytur studnings.

e Fjoldi nemenda med annad médurmal en islensku

Pad eru 6 nemendur i leikskélanum par sem annad foreldri er af erlendum uppruna.

e Fjoldi tungumala
Fjoldi peirra tungumala sem notud eru 4 heimilum nemenda Bakkakoti eru sex auk islensku. bad eru

tyrkenska, vietnamska, enska, albanska, spaenska og serbneska
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6.2 Fossakot
1. juni 2024 eru 69 nemendur i vistun. Leikskélinn rimar 80 nemendur i heildina. Verid er ad vinna i
ad vista inn i laus plass fyrir komandi skélaar. Sualuritid hér ad nedan gefur glogga mynd af

aldursdreifingu nemendanna.

35 m 2019
30
25 m 20202
20 m 2021
15
10 m 2022
5 m 2023
0
Aldursdreifing barna

e Kynjahlutfall
Kynjahlutfall er nd pannig ad drengir eru nokkud fleiri en stulkur p.e. 40 drengir, 29 stulkur og stalp eru

engin.

100 -

80 -

60 -  Drengir
40 - m Stalkur
20 - W Stalp
0 .

Fjoldi barna eftir kyni

e Dvalarstundir

Heildardvalarstundir i Fossakoti 1. juni 2023 eru nu 569 kist.
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e Fjoldi nemenda sem nutu studnings

Enginn nemandi i Fossakoti nytur studnings.

e Fjoldi nemenda med annad médurmal en islensku

pad eru 4 nemendur i leikskélanum par sem annad eda badir foreldrar eru af erlendum uppruna.

e Fjoldi tungumala
Fjoldi peirra tungumala sem notud eru & heimilum nemenda i Fossakoti eru tvo auk islensku. bPad eru

enska og podlska
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6.3 Korpukot
1. juni 2023 eru 79 nemendur i vistun. Leikskdlinn rdmar 100 nemendur samtimis og er i vinnslu ad
fullvista inn i 6l pau plass pegar nytt skélaar hefst. Suluritid hér ad nedan gefur glogga mynd af

aldursdreifingu nemendanna.

- H 2018

20 2019

15 2020

10 m 2021

5 m 2022

0 m 2023
Aldursdreifing barna

Kynjahlutfall

e Kynjahlutfall er pannig ad drengir eru nokkud fleiri en stulkur, eda 47 drengir, 32 stulkur og

stalp eru engin.

100 -

80 -

60 - M Drengir
0 - = Stalkur
20 - m Stalp
0 .

Fjoldi barna eftir kyni
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e Dvalarstundir

Heildardvalarstundir i Korpukoti 1. juni 2024 eru nu 652 klst.

e Fjoldi nemenda sem nutu studnings
1. juni 2024 eru 3 nemendur i leikskélanum sem njéta studnings i 1. og 2. flokki undir leidsdgn

sérkennara. Pa er 40% stddugildi fyrir malérvun

e Fjoldi nemenda med annad moédurmal en islensku

pad eru 8 nemendur i leikskélanum par sem annad foreldri er af erlendum uppruna.

e Fjoldi tungumala
Fjoldi peirra tungumala sem notud eru 4 heimilum nemenda i Korpukoti eru sex auk islensku. Pad eru

enska, spaenska, tagalog , pdlska, franska og saenska.
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7 Samstarf leikskola, grunnskéla og fristundamidstodva

Vegna stadsetningar Fossa- og Korpukots og busetu nemendanna hefur ekki verid skipulagt samstarf
vid grunnskéla. Stefnt er avallt ad pvi ad vera i samstarfi vid grunnskélana og fylgjast ad i heimsdknir
med leikskélum hverfisins. Bakkakot er i ibudahverfi og gert er rdd fyrir samstarfi vid grunnskdla
hverfisins i ndinni framtid.

Leikskolinn bodar til skilafundar pegar barn hefur notid sérkennslu, einnig ef pess er
sérstaklega 6skad. Leikskolastjori eda sérkennslustjéri sendir med leyfi foreldra/forrdédamanna
greinargddar upplysingar og 6nnur gogn sem talin eru naudsynleg vegna fyrirhugadrar skélagéngu

nemanda til vidkomandi grunnskdla i mai/juni ar hvert.

Afrit af forsidu HLJIOM-2 fylgir hverju barni yfir 4 naesta skélastig.
8 Foreldrasamvinna

8.1 Foreldrafundir

Kynningarfundur foreldra nyrra nemenda er haldinn i mai/juni ar hvert og nu sidast 28. mai. Markmid
fundarins er ad hefja samstarf milli heimilis og leikskdla, leggja grunn ad gagnkveemum kynnum dsamt
pvi ad midla helstu upplysingum um starf okkar hér i leikskélanum, ferli adlégunar og spurningum fra

foreldrum svarad.

AJ hausti er almennur foreldrafundur par sem vetrarstarfid er kynnt. bar kynna deildarstjérar starf
hverrar deildar fyrir sig auk pess ad meginahersluatridum leikskélans eru gerd géd skil. A peim fundi er

einnig kosid i foreldrarad og foreldrafélag.

8.2 Foreldrasamtol

A sidastlidnu skélaari voru gerdar breytingar 4 og foreldrar bodadir i samtdl einu sinni & hvorri 6nn p.e.
i névember og mars/april. i samtélum sem pessum er farid er yfir almennan proska og lidan barnsins i
leikskdlanum. Foreldrum stendur avallt til boda og eru hvattir til ad leita til okkar og fa slikt samtal

umfram pessi skipulogdu foreldrasamtol.

8.3 Foreldrarad

Foreldrarad er starfandi vid leikskdla LFA ehf. bad er kosid i radid & foreldrafundi i oktdber ar hvert. |
radinu sitja foreldrar a hverri starfsst6d og fjoldi peirra sem eftir fjolda barna i hverri starfsst6d auk
leikskolastjora. Foreldraradid starfar neser einungis i gegnum tolvupdstssamskipti. Samstarf

foreldrarads og leikskoélastjéra hefur verid farszelt.
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8.4 Foreldrafélag

Foreldrafélag hefur pad markmid ad virkja samstarf heimilis og leikskéla med ymsum viéburdum.
Stjérn foreldrafélagsins einsetur sér ad skipuleggja 6flugt og gjofult starf, par sem allir geta fundid
eitthvad vid sitt haefi. Foreldrafélogin eru starfraekt fyrir hverja starfsst6d fyrir sig. Vid fengum til okkar
jolaleiksyningu og skemmtiatridi 4 sumarhatid. Auk pess taka foreldrafélogin patt i vinattuverkefni

okkar med kaupum a Blae-bongsum fyrir nemendur.
9 Skipulagsdagar og leikskéladagatal

9.1 Skipulagsdagar
Skipulagsdagar eru sex yfir skélaarid. Hver mindta hefur avallt verid vel nytt 4 pessum dégum til ad
komast m.a. yfir naudsynlegt skipulag er vardar leikskélastarfid og samrama og kynna naudsynlega
verkferla er varda oryggi allra sem hér eru vid leik og storf. Skipulagsdagar eru i upphafi skélaars p.e. i
september, januar, dymbilviku og i mai.

A hverju vori setjast deildarstjérar nidur &samt stjérnendateymi leikskdlans og
sérkennslustjora og meta lidid skdladr, renna yfir og sampykkja skéladagatal og huga ad skélapréun og
efla um leid pad leerdémssamfélag sem petta teymi er. A nzesta skélaari er gert rad fyrir ad auka vid

teymisvinnu deildarstjéra enn frekar med auknum samstarfi og tidari fundum pvert a hisnaedi.

9.2 Leikskdéladagatal

Stjérnendateymi leikskélans setur saman leikskdladagatalid. Vid skipulagningu er ly6raedi haft ad
leidarljosi og hlustad eftir 6skum barna, foreldra og starfsfdlks pegar vidburdir og adrir peettir eru
skradir inn. Deildarstjérar allra deilda lesa yfir og sampykkja dagatalié 4dur en pad er gefid at. Foreldrar
Oskudu eftir feerri dogum med sinni adkomu og vard leikskolinn vid pvi. Foreldrar og eitthvad starfsfélk

vildi haetta med détadaga en peim var haldid inni ad 6sk barnanna.
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10 Fylgigogn

Fylgiskjal 1 — Markmid LFA um menntastefnu Reykjavikurborgar

Fylgiskjal 2 — Samantekt um sérkennslu

Fylgiskjal 3 - Skipulagt starf vegna barna med annad moédurmal en islensku.
Fylgiskjal 5 - Skraningarblad @ TRAS vinnustund

Fylgiskjal 6 — Umsogn foreldrarads

Fylgiskjal 7 — Skéladagatal

Gert i Reykjavik 28. juni 2024
Fyrir hond LFA ehf.

Kristin Bjork Vidarsdottir, leikskélastjori

Katrin Maria Emilsdottir, adstodarleikskolastjori
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Fylgiskjal 1

Markmid LFA um menntastefnu Reykjavikurborgar (synishorn)

SJALFSEFLING: STERK SJALFSMYND OG TRU A EIGIN GETU

Leikskélinn hefur komid 15 pattum af 23 til framkvaemdar annad hvort ad fullu eda ad miklu leyti. beir atta

peettir sem eftir sitja eru eftirfarandi:

4 nybreytni/umbdtaverkefni sem efla
sjalfseflingu barna

lydraedismenntun sem 4 sér stad innan leikskdlans i
tengslum vid sjalfseflingu og Barnasattmala Sameinudu
pbjédanna

Markmid eins og pau eru sett fram  [Tillégur ad urbétum Azetlud lok
1.1 skélanamskra kemur fram hvernig|Verdur sett fram i nyrri skélandmskra Vor 2023
unnid er markvisst med sjalfseflingu

barna

2. [ skélanamskra kemur fram Verdur sett fram i nyrri skdlanamskra Vor 2023
hvernig unnid sé med einstaklingum

og styrkleika peirra

3. [ stefnu leikskdlans er ahersla 16gd | stefnu leikskdlans verdur sagt fra peirri Oakv.

Eigi sidur en vor
2030

5. Bornum er hjalpad ad finna
styrkleika sina og vinna med pa.

{ vinnslu. Smidjur & teiknibordinu

Odkv.
Eigi sidur en vor
2030

6. Born setja sér markmid i nami og
meta eigid nam/faerni

{ vinnslu og helst i hendur vid patt nr. 5

Odkv.
Eigi sidur en vor
2030

11. Bérnum er treyst til ad hafa ahrif
4 skipulagningu starfsins og hlustad
er 4 skodanir peirra

Vinna hafin nu pegar og verdur i vinnslu afram.

Odkv.
Eigi sidur en vor
2030

14. Born fa hlutverk sem efla pau,
t.d. barn vikunnar

Born fa abyrgdarhlutverk i deildinni sbr.
samverumeistari, bordameistari, fataklefameistari o.fl.

\Vor 2024

17. Starfsfolk tileinkar a.m.k. 10
minutur a8 dag med hverju barni, t.d.
Gefdu 10
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Fylgiskjal 2
Samantekt um sérkennslu/studning

[ starfi leikskélans er mikil dhersla |6gd & markvissa 6rvun med alhlida malstarf og er malproski skradur
hja 6llum nemendum og fylgst er vel med og gripid til ihlutunar ef parf. Ekki er til dzetlun um
snemmtaeka ihlutun, en datlad var ad setja hana 4 laggirnar og innleida a pessu skolaari. beirri er ekki
lokid en hun er pé hafin.

Einstaklingsndmskrar eru gerdar fyrir nemendur sem hafa uthlutadan studning. bzer er unnar {
samvinnu vid hagsmunaadila p.e. vidkomandi nemanda, foreldra hans, starfsmenn og annarra er koma
ad malinu. Starfsmonnum deilda eru kynntar paer aherslur sem unnid er ad hverju sinni med
nemendum sem njéta sérkennslu. Reglulegir teymisfundir eru haldnir med foreldrum, kennurum og
00rum sérfreedingum sem koma ad vinnu med barni sem hefur athlutada studningstima. Teymisfundir
eru jafnframt haldnir med foreldrum peirra barna sem njéta sérkennslu an athlutadra studningstima
sem og vidkomandi kennurum skélans hverju sinni.

Starfsmenn leikskdlans leitast vid ad veita rddgjof til foreldra og peir hvattir til ad éska eftir
peirri pjonustu ef peir telja porf a. Jafnframt eru stjornendur med réttindi til ad halda
foreldranamskeidid Uppeldi sem virkar — faerni til framtidar.

Gott samstarf er a milli leikskdlans og Austurmidstodvar, Greiningar- og radgjafarstodvar
rikisins, ZAfingastodvarinnar og annarra stofnanna er vid koma mali hverju sinni.

broskapjalfi sinnir og heldur utan um nemendur med Uthlutadan studning og sinnir malefnum

i kringum pa vinnu.
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Fylgiskjal 3
Skipulagt starf vegna barna med annad mdédurmal en islensku.

Skoélaarid 2023-2024 voru 18 fjéltyngd born i leikskdlanum. Allir pessir nemendur eru af annarri eda
pridju kynsléd innflytjenda sem pydir ad pau eru 6ll faadd og uppalin hér & landi og par af leidandi i
islensku umhverfi og samfélagi.

Vid leggjum engu ad sidur rika dherslu a ad allir nemendur 4 leikskélunum kynnist smam saman
pvi samfélagi og menningu sem pau lifa i og um leid 6likum fj6lskyldugerdum og menningarheimum.
Petta er gert med pvi ad halda fjélmenningarviku einu sinni & ari par sem fjoltyngdir nemendur hafa
taekifeeri til ad syna og segja fra landi sinu og pjéd. | forstofu leikskdlans eru einnig pjédfanar allra
nemenda og ritmal peirra synilegt og peim bodid gédan daginn a eigin tungumal. Vid teljum og vonum
ad med pessu upplifi viokomandi fjélskyldur sig velkomin i leikskdlann. Pa heldur leikskélinn hatidlega
upp 4 pjodhatidardaga allra barna sem par dvelja med hatidarholdum og frédleik um vidkomandi land.

Oll bérn sem hafa nad 2,4 ara aldri fara i svokalladar TRAS-vinnustundir einu sinni i viku par
sem unnié er med margar hlidar mal- og félagsproska og eru einstaklingsskraningar gerdar 4 pessum
proska einu sinni i viku allan veturinn.

Mikil ahersla er 16g0 4 allt malstarf i leikskélunum og er unnid ad pvi ad dypka ordaforda og
skilning barnanna i daglegu starfi, med bdkalestri, song og leik auk pess reynt er ad hafa ritmalid

synilegt bornunum.

Visbending Ja eda nei | Hvernig? Med hvada adferdum?
Vinna med islensku sem annad mal og virkt Nei Gefdu 10 med hverjum og einum
tvityngi starfsmanni deildar daglega

Er markviss vinna med daglegan ordaforda? Ja M.a. med pvi ad krefjast svara fra
(grunnordaforda) nemendum

Er markvisst verid ad dypka ordaforda Ja Alhlida malérvun, samtal, baekur og fl.
nemenda?

Er fylgst med framférum nemenda? Ja TRAS skraningar

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkni Ja Skv. TRAS

barnanna?

e Ordafordi og malskilningur

e Tjaning og frasogn

e Hlustun og hljédkerfisvitund

e Ritmal

o Félagslegt tungumal, tilfinningar, dhugi,
styrkleikar, 16ngun
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Fylgiskjal 5

Skraning a TRAS-vinnustund

Hépur:

Barn: OGatallt (OGatad hluta (O)Gat ekkert
Barn: (OGatallt (OGatad hluta (OGat ekkert
Barn: (OGatallt (OGatad hluta (OGat ekkert
Barn: (OGatallt (OGatad hluta (OGat ekkert
Barn: OGatallt (OGatad hluta ()Gat ekkert
Barn: (OGatallt (OGat ad hluta (OGat ekkert
Barn: (OGatallt (OGat ad hluta (OGat ekkert
Barn: (OGatallt (OGat ad hluta (OGat ekkert

Athugasemdir um bornin:

Athugasemd um verkefnid sjalft:

LATuM DRAUMANA RATAST
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Fylgiskjal 6

Umsogn foreldrarads

Umsdgn foreldrardds

Foreldraradf leikskdla LFA, Bakkakots, Fossakots og Korpukots hefur kynnt sér greinargerd
leikskdlastjdra og starfsdaetiun fyrir skdladrid 2024-2025.

Leikskalinn vinnur eftir kenningum John Dewey sem m.a. studlar ad lydraedi, skipulogdu starfi med
svigrimi til ad maeta parfum hvers og eins og ad lara af reynslunni. Leikskolinn fylgir pessari stefnu
og stefnt er & ad baeta ly8radi enn frekar vid skélastarfid sem foreldrardd sty8ur fullum huga.

Starfsaaetlunin er skyr og fer itarlega yfir hvert atridi. Par kemur skyrt fram hvernig leikskélinn og
deildirnar sjélfar vinna ad markmidum menntastefnu Reykjavikurborgar.

Leikskalinn vinnur markvisst ad lzesi og malproska, t.d. med verkefnum eins og Lubbi finnur malbein,
TRAS dsamt bdkalestri, song og pulum. Til stadar er sérstok dztlun varandi malorvun fidltyngdra
barna. Var8andi félagsfarni ba vinnur leikskélinn med vina- og forvarnarverkefnid Blaer dsamt
hépastarfi. Unnid er ad pvi ad tengja Blze vid lifsgildavinnu leikskolans, sem er grunnur
leikskdlastarfsins.

Umbadtardaetiun er til stadar fyrir allar deildir og dnaegjulegt ad sja ad bau atridi sem ekki tokst ad
framfylgja silasta leikskdlaar verdur haldid dfram med ad vinna a8 3 pvi naesta. Einhver atridi virSast
pd lenda itrekad & lista og gaman vaeri ef pau mal yrdu leyst a nasta skdladri.

[ umbétardaetiun leikskélans i heild ma helst sja a8l enn er unnid ad valdeflingu deildarstjéra og
studiningi vid pa, stofna & menntastefnuteymi, auka a samstarf starfsstddva og endurmenntun
starfsfélks dsamt pviad unnid er ad pvi ad maota starfid & nyjustu starfsstdd leikskdlans, Bakkakoti,

Einnig var dnzegjulegt ad sja ad Bakkakot haffi tok 4 pvi ad veita bérnum frd Grindavik skjél begar parf
var 4 sidastlidinn vetur.

Upplysingar um nemendafjdlda og aldursskiptingu peirra er a8 sjd i d=tlun dsamt st68ugildum
starfsmanna og menntun peirra. Leikskélinn hefur fengid jafnlaunavottun og vinnur a8 innleidingu
styttingu vinnuvikunnar ad fullu sem foreldrarad telur a8 sé til bota til ad halda | pann mannaud sem
vinnur 3 leikskélanum sem og adi lada ad haeft starfsfélk.

Foreldrardd sampykkir starfsaaetlun eins og hin kemur hér fram.

DAxas T b Cummpdi

Aldis Gréa Sigurdardéttir Asdis Erna Gudmundsdottir

Mﬁ M %Y’M{i}bﬁ' %y\’r’):\c <ie lewsASHE

Helga Dégg Yngvadéttir | Résey Osk/Stefansdottir
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Fylgiskjal 7
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